Deze presentatie is opgesteld door Nu Skin in juli 2024 en is uitsluitend bedoeld voor Brand
Affiliates van Nu Skin die geregistreerd zijn in Europa & Afrika, met uitzondering van
Oekraine. Deze presentatie mag nergens anders worden gebruikt.

Ongeoorloofd gebruik of duplicatie is niet toegestaan

Wil je als Brand Affiliate in aanmerking komen voor commissies, dan vergt dit een aanzienlijke
tijdsinvestering, betrokkenheid en inzet van je. Succes zal ook afhangen van je
vaardigheden, talenten en leiderschapskwaliteiten. Er zijn geen garanties op financieel
succes, en de resultaten verschillen sterk van deelnemer tot deelnemer. Een volledig
overzicht van de verdiensten op elk niveau in het Verkoopprestatieplan voor je regio/markt is
te vinden op www.nuskin.com.

Voorbeelden zijn indicatief en er worden geen inkomsten gegarandeerd.

Er worden geen bonussen betaald voor wervingsactiviteiten. Je ontvangt geen compensatie
voor het sponsoren van andere Brand Affiliates.

Raadpleeg de Algemene voorwaarden die beschikbaar zijn op My Workspace op
Www.nuskin.com voor meer informatie en gedefinieerde voorwaarden.

Raadpleeg de verklarende woordenlijst op www.nuskin.com voor meer informatie over alle
geregistreerde handelsmerken in de Europese en Zuid-Afrikaanse markten van Nu SKkin.


http://www.nuskin.com/
http://www.nuskin.com/

Deze incentive loopt van 01 juli 2024, 12:00am CEST tot 31 december 2024, 11:59pm',_;('§E"JT
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Om in aanmerking te komen voor deze bonus in een bepaald kwartaal:

ten minste één maand in het betreffende kwartaal.

Als u zich in 2023 kwalificeerde als Team Elite of als u zich in 2024 kwalificeert als Team Elite, mag u deelnemen aan het Platinum Elite-programma, maar niet aan deze Bonus
voor het huidige kwartaal .*
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3. ONTWIKKEL EEN EERSTE G1 BRAND REPRESENTATIVE

KWARTAAL-OP-KWARTAALGROEI VAN HET ORGANISATORISCH
VERKOOPVOLUME

(bijv. Q3 wordt verge
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van onderstaande voorbeelden

komen niet in aanmerking voor deelname aah
deze bonus, maar kunnen in plaats daarvan deelnemen aan de Platinum Elite Incentlve

zijn uitgesloten van deze Incentlve
‘maar mogen wel deelnemen aan de Platinum Elite Incentive.

@J:

kunnen
"-'deelnemen aan de Incentive tijdens het derde kwartaal (Q3) van de Leader Elite~
f-::--ulncentlve Ze worden echter uitgesloten van deelname tudens het vierde kwartaal (Q4)
~en kunnen deelnemen aan de Platinum Elite Incentlve | -
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kunnen deelnemeﬁﬁaan de Incentlve van het derde
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VOOR ELKE 5.000 KWARTAAL-OP-KWARTAAL
ORGANISATORISCH VERKOOPVOLUME (OSV)

JE BEREIKT!
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op www.nuskin.com. : ,._. Traiss




= voor de eerste keer sinds ze bij Nu Skin zijn, hun intentieverklaring indienen
en ook minstens twee Sharing Blocks hebben.

= een Brand Representative die voor de eerste keer in aanmerking komt als
merkvertegenwoordiger sinds hij bij Nu Skin werkt en die deel uitmaakt van uw G1.

= de kalendermaand van de promotiedatum van de Brand Representative. Als de
promotiedatum van de Brand Representative op 8, 15 of 22 van een kalendermaand binnen de Bonusperiode valt, wordt de eerste
volledige kalendermaand beschouwd als de eerstvolgende kalendermaand van hun promotiedatum.

= krediet gaat naar het kwartaal waarin de promotie van de Brand
Representative plaatsvindt, niet naar het onderhoud van de Brand Representative. Het onderhoud is echter vereist om in aanmerking
te komen voor de bonusbetaling. (Bijvoorbeeld: een beginnende G1 Brand Representative met een promotiedatum voor Brand
Representative van 15 september telt mee in Q3, maar moet in oktober 2024 ten minste 2.000 verkoopvolumes behouden om in
aanmerking te komen voor de bonusbetaling die in november 2024 wordt ontvangen).

- wordt ongeveer vijf weken na afloop van het kwartaal uitbetaald, samen met de maandelijkse betaling van
de commissie (bijv., een Bonus die is verdiend tijdens de verkoopperiode van het derde kwartaal wordt bijvoorbeeld begin november
uitbetaald als aan alle betalingscriteria is voldaan, inclusief onderhoud voor G1 Brand Representative). Het laatste kwartaal om
deze Bonus te verdienen is het vierde kwartaal van 2024, uitbetaald in februari 2025.

- je G1-G6 totale Organisatorische Verkoopvolume (OSV) in een kwartaal wordt vergeleken met je G1-G6 OSV in
het vorige kwartaal. Q3 wordt vergeleken met Q2, Q4 wordt vergeleken met Q3.
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SCENARIO 1

2e kw 3e kw 4e kw
April, mei, juni 2024 Juli, augustus, september 2024 | Oktober, november, december 2024
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september

1 x Eerste geslaagde
intentieverklaring in juli

i 2 x Eerste geslaagde
Z_ Ay intentieverklaring in augustus

=

1 Eerste keer G1 BR-promotie op Eerste G1 BR-onderhoud met 2000 SV
erste G1Brand | 22 september op 31 oktober*

X epresentatives - (BR Kwal SV-criteria waaraan uiterlijk op * Onderhoud moet worden uitgevoerd.in
21 september moet worden voldaan) volledige BR-maand

Uw OSV Totaal OSV in 3e kw: ool | £l in 3e kw = 5 000
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end ter illustratie. Het gemiddelde maandloon van een Gold Partner in EMEA bedroeg in 2023 871 USD 783 EUR). Getoonde bedragen

Utobedragen voor aftrek van eventuele kosten en belastingen. Een volledig overzicht van de verdiensten op elk niveatsin het Verkoopprestatieplan voo
regio/markt is te vinden op www.nuskin.com. \
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SCENARIO 2

April, mei, juni 2024 Juli, augustus, september 2024 | Oktober, november, december 2024

2e kw 3ekw 4de kw
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ee eerste G1 Brand
Representatives

1 x Eerste geslaagde
intentieverklaring in juli
2 x Eerste geslaagde

e
/_ 1 Ay intentieverklaring in augustus

1 Eerste keer G1 BR-promotie op
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SCENARIO 3

2e kw 3ekw
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April, mei, juni 2024 Juli, augustus, september 2024 Oktober, november, december 2024
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_ intentieverklaring in juli
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1 Eerste keer G1 BR-promotie op

september moet worden voldaan)

Uw OSV : Totaal osx in 3e pv ;@‘5—_—
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